
 
 
 
 
 

 
COMPROMISO DE LA DIRECCIÓN DE LA FUNDACIÓN PARQUE JAIME 

DUQUE PARA LA IMPLANTACIÓN DEL MODELO EFR 
 

La Dirección de la Fundación Parque Jaime Duque, se compromete a implantar la 
norma 1000-1, con alcance a toda la plantilla, para de esta forma obtener el 
certificado efr. Este compromiso hace parte de las estrategias internas de su objetivo 
misional de Conservación de la Familia y el bienestar social. 

 
Además, se compromete a que en el plazo de tres años contados a partir de la fecha 
de concesión del certificado efr, implantar políticas de conciliación enmarcadas en la 
totalidad de los grupos siguientes: 

 
- Calidad en el empleo 
- Flexibilidad temporal y espacial 
- Desarrollo personal y profesional 
- Apoyo a la familia 
- Igualdad de oportunidades 

 
Todas las políticas implantadas estarán de acuerdo con las necesidades y 
expectativas expresadas por los trabajadores de la Fundación Parque Jaime Duque. 

 
 
 

MARIA AMPARO TORRES 
Presidente 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

20 de febrero de 2026, Tocancipá Cundinamarca 


